
  

 
ประกาศสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย2566 

        ฉบับท่ี   5 / 2566 

เรื่อง หลักเกณฑ์การคัดเลือกผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 
......................................... 

 ด้วยสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย (ส.บ.ท.ท.) ได้จดทะเบียนจัดตั้ง
สมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทยขึ้น เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ส่งเสริมความก้าวหน้าและพัฒนาวิชาชีพให้แก่สมาชิก  ตลอดจนเป็นสื่อกลางของกลุ่มผู้บริหาร
สถานศึกษาสังกัดเทศบาลทั่วประเทศไทย ในการขับเคลื่อนการสนองนโยบายทางการศึกษา ดังนั้น จึงอาศัย
อ านาจตามข้อบังคับสมาคม หมวดที่ 3 การด าเนินการสมาคม ข้อ 16 (1)และ(3) 

               เพ่ือให้การด าเนินการของสมาคมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงประกาศหลักเกณฑ์การ
คัดเลือกผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 และแต่งตั้งคณะกรรมการประสานงานดังนี้ 

1.หลักเกณฑ์ทั่วไป 
ผู้ประสงคเ์สนอผลงานท าแบบเสนอผลงานของผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566  
ประกอบด้วย 2 ตอน 

  ตอนที่ 1    ประวัติของผู้บริหารสถานศึกษา  
  รายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับชื่อ – สกุล ต าแหน่ง เงินเดือน สถานที่ท างาน ที่อยู่ เริ่มรับราชการ
ในต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา วันเดือนปีเกิด ประวัติหน้าที่การท างานในต าแหน่งผู้อ านวยการ/รอง
ผู้อ านวยการ การศึกษา การถูกลงโทษทางวินัย สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมาคม ส่วนการได้เข้าร่วมประชุมใหญ่
สามัญประจ าปีนั้นให้แสดงข้อมูลในปีถัดไป 

ตอนที่ 2    คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 

  รายละเอียดข้อมูลเกี่ยวกับคุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป ด้านคุณลักษณะเฉพาะตัวในเรื่อง 
       1. จรรยามารยาทและคุณธรรม 
       2. อุปนิสัย 
       3. ความเสียสละ 
  คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์เฉพาะ 

1. ความสามารถในการบริหารงานทั่วไป 
พิจารณาว่าในการบริหารงานได้ใช้หลักการบริหารอย่างไร การจัดท าแผน
โครงการพัฒนาโรงเรียน การศึกษาและการแก้ไขปัญหา การให้คณะครูมีส่วน
ร่วมในการบริหาร เสนอความคิดเห็น มีความสารถในการใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร 

   2.  ความสามารถในการบริหารงานเฉพาะเรื่อง 
    2.1 งานวิชาการ 



  

        2.2 งานกิจการนักเรียน 
        2.3 งานบุคลากร 
        2.4 งานธุรการ การเงินและพัสดุ 
        2.5 งานอาคารสถานที่ 
        2.6 งานความสัมพันธ์กับชุมชน 
        2.7 งานแผนงาน 
        2.8 งานประกันคุณภาพ 
   3. ผลงานดีเด่นด้านอื่นๆ 
        3.1 ผลงานดีเด่น  ระดับประเทศ 
                                               ผู้บริหารสถานศึกษา (เช่น โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนดีเด่น หรือ  
                                          ได้รับรางวัลพระราชทาน ฯลฯ) 
        3.2 ผลงานดีเด่น  ระดับจังหวัด 
                                              ผู้บริหารสถานศึกษา (เช่น โรงเรียนได้รับรางวัลโรงเรียนดีเด่น หรือมี  
                                          ผลงานด้านวิชาการ ฯลฯ) 
    3.3 ผลงานดีเด่น  ระดับเขต/กลุ่ม 
                 ที่เกิดจากความริเริ่มสร้างสรรค์อันเป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน 

ของโรงเรียน (ระบุผลงานเอกสาร โครงการ กิจกรรม) 
  หมายเหตุ : จัดท าเป็นรูปเล่ม ไม่เกิน 50 หน้า ให้มีภาคผนวกอ้างอิงผลงาน 

2.ขั้นตอนการเสนอผลงาน 
 2.1 ผู้เสนอผลงานต้องเป็นสมาชิกสมาคมก่อนยื่นแบบเสนอผลงาน และยื่นแบบเสนอผลงาน ผู้บริหาร
สถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานดีเด่นผ่านผู้แทนจังหวัดภายในวันที่ 26 มิถุนายน 2566 กรณีจังหวัดใดไม่มีผู้แทน
จังหวัดให้ผู้เสนอผลงานยื่นผ่านกรรมการบริหารสมาคมผู้แทนภาคและกรรมการกลั่นกรองพิจารณาแทน  

2.2 ผู้แทนจังหวัดน าส่งรายชื่อและยื่นแบบเสนอผลงาน และยื่นแบบเสนอผลงาน ให้กรรมการบริหาร
สมาคมผู้แทนภาคและกรรมการกลั่นกรองภายในวันที่ 30 มิถุนายน 2566 รวบรวมรายชื่อแต่ละภาคส่งยัง
เลขานุการสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย 
 2.3 กรรมการบริหารสมาคมสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทยประชุม
พิจารณาผลสรุปรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 สรุปยอดไม่เกิน 77 คน 
 2.4 สมาคมจัดท าประกาศรายชื่อผู้บริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 วันที่ 3  
กรกฎาคม 2566 
 2.5 ผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นลงทะเบียนยืนยันเพือ่ขอเข้ารับโล่รางวัลเชิดชูเกียรติ
ผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 
          2.6 ผู้บริหารสถานศึกษาท่ีปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 เข้าร่วมรับรางวัลในพิธีเปิดโครงการ
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ “การบริหารสถานศึกษา พัฒนานวัตกรรม น าสู่โลกยุคดิจิทัล”ระหว่างวันที่ 26 – 
29 สิงหาคม พ.ศ. 2566 ณ โรงแรมกรีนเลครีสอร์ท อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 



  

3.ผู้ประสานงาน 

ให้ผู้แทนภาคและกรรมการภาคกลาง ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันออก ภาคใต้และภาคเหนือ 
เป็นผู้รับรายชื่อและผลงานของสมาชิกสมาคม ประชุมพิจารณากลั่นกรอง 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่   9  มิถุนายน 2566 เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่    9  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 

 

    

        ( นายธวัช เทพยุหะ ) 

    นายกสมาคมผู้บริหารสถานศึกษาสังกัดเทศบาลแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
แบบเสนอผลงานของผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่น 

ประจ าปี 2566 
จังหวัด...................................................................... 

 
ตอนที่ 1    ประวัติของผู้บริหารสถานศึกษา 
1. ชื่อ – สกุล....................................................................................................... .................................................. 
2. ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง .................................................................. ขั้นเงินเดือน ........................ ...................... 
    โรงเรียน ...........................................................................สังกัด เทศบาล .......................................................  
    จังหวัด ................................................. โทร. ........................................e-mail. ……………………………………… 
    ด ารงต าแหน่งนี้ตั้งแต่   วันที่..................เดือน............................................พ.ศ. ........................................ ..... 
3. ที่อยู่ปัจจุบัน  เลขท่ี ........................ ถนน ...................................................ต าบล ............. ............................. 
    อ าเภอ ..................................................... จังหวัด ...........................................โทร .......... .............................. 
4. เริ่มรับราชการต าแหน่ง ....................................................................................................................................  
    เมื่อวันที่ ........................... เดือน ............................................พ.ศ. ............................  
5. เกิดวันที่ ........................... เดือน ............................................พ.ศ. ............................ อายุ ....................... ปี  
    สถานภาพ .................................. 
 
6. ประวัติหน้าที่การท างานในต าแหน่งผู้อ านวยการ/รองผู้อ านวยการ 
  ต าแหน่ง    สถานที ่   พ.ศ. 
    6.1 .......................................................  ................................................................ .....  ....................... 
    6.2 .......................................................  ........................... ..........................................  ....................... 
    6.3 .......................................................  ................................................................ .....  ....................... 
    6.4 .......................................................  .....................................................................  ................. ...... 
    6.5 .......................................................  ................................................................ .....  ....................... 
7.  การศึกษา (ปริญญาตรี/ปริญญาโท/ปริญญาเอก) 
  วุฒิ    ชื่อสถาบัน   ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
    7.1 ..................................................     ..............................................................     ............................. 
    7.2 ..................................................     ..............................................................     ............................. 
    7.3 ..................................................     ..............................................................     ............................. 
    7.4 ..................................................     ..............................................................     ............................. 
    7.5 ..................................................     ..............................................................     ............................. 

รูปถ่าย 2 น้ิว 

ชุดราชการ 

หน้าตรง 

ไม่สวมหมวก 



  

8. การถูกลงโทษทางวินัย (เคยถูกลงโทษทางวินัยหรือไม่ ภายในระยะเวลา 3 ปี)   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
9. ได้สมัครเข้าเป็นสมาชิกสมาคมผู้บริหารโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย (สบทท.)       
     เมื่อวันที่ ......... เดือน....................... พ.ศ. .......... เลขท่ีสมาชิก........................ 
 

10. *ไดเ้คยเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 25........ ระหว่างวันที่ ………………………………… 
     ณ .................................. อ าเภอ.................  จังหวัด.............................. 
     โดยแนบหลักฐาน....................................... 
   (*ข้อ 10 ในปี2566 เป็นปีแรกของการประชุมสัมมนา ให้ข้ามไป ไม่ต้องกรอกข้อมูล) 
ตอนที่ 2    คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด 
 

1. คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป  
    (โปรดเขียนบรรยายถึงคุณลักษณะของผู้สมควรได้รับรางวัลผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น) 

คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป คุณลักษณะของผู้สมควรได้รับรางวัลฯ หมายเหตุ 
 
ด้านคุณลักษณะเฉพาะตัวในเรื่อง 
    1. จรรยามารยาทและคุณธรรม 
    2. อุปนิสัย 
    3. ความเสียสละ 
 

  

 
2. คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์เฉพาะ (โปรดเขียนบรรยายถึงคุณลักษณะของผู้สมควรได้รับรางวัลผู้บริหาร
สถานศึกษาดีเด่น   ในด้านนโยบาย  โครงการหรือกิจกรรมเกี่ยวกับการบริหารงาน ) 
 

คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป คุณลักษณะของผู้สมควรได้รับรางวัลฯ หมายเหตุ 
 
1.  ความสามารถในการบริหารงานทั่วไป 
(พิจารณาว่าในการบริหารงานได้ใช้หลักการ
บริหารอย่างไร การจัดท าแผนโครงการพัฒนา
โรงเรียน การศึกษาและการแก้ไขปัญหา การให้
คณะครูมีส่วนร่วมในการบริหาร เสนอความ
คิดเห็น มีความสารถในการใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศเพ่ือการบริหาร) 

  



  

2.  ความสามารถในการบริหารงานเฉพาะเรื่อง 
(อธิบายแนวนโยบาย โครงการหรือกิจกรรม) 
    2.1 งานวิชาการ 
    2.2 งานกิจการนักเรียน 
    2.3 งานบุคลากร 
    2.4 งานธุรการ การเงินและพัสดุ 
    2.5 งานอาคารสถานที่ 
    2.6 งานความสัมพันธ์กับชุมชน 
    2.7 งานแผนงาน 
    2.8 งานประกันคุณภาพ 

คุณลักษณะตามหลักเกณฑ์ทั่วไป คุณลักษณะของผู้สมควรได้รับรางวัลฯ หมายเหตุ 
3. ผลงานดีเด่นด้านอ่ืนๆ(ย้อนหลัง 2 ปี) 
    3.1 ผลงานดีเด่น  ระดับประเทศ 
         ผู้บริหารสถานศึกษา (เช่น โรงเรียนได้รับ
รางวัลโรงเรียนดีเด่น หรือได้รับรางวัล
พระราชทาน ฯลฯ) 
    3.2 ผลงานดีเด่น  ระดับจังหวัด 
         ผู้บริหารสถานศึกษา (เช่น โรงเรียนได้รับ
รางวัลโรงเรียนดีเด่น หรือมีผลงานด้านวิชาการ 
ฯลฯ) 
    3.3 ผลงานดีเด่น  ระดับเขต/กลุ่ม 
         ที่เกิดจากความริเริ่มสร้างสรรค์อันเป็น
ประโยชน์ต่อการเรียนการสอนของโรงเรียน 
(ระบุผลงานเอกสาร โครงการ กิจกรรม) 

  

(ลงชื่อ)        ผู้เสนอผลงาน 
     (................................................................ ) 
ต าแหน่ง............................................................. 

วันที่ ..................... เดือน.................................พ.ศ. .............. 
 

(ลงชื่อ)        ผู้รับรอง 
     (................................................................ ) 

                          ต าแหนง่นายกเทศมนตรี....................................................... 
วันที่ ..................... เดือน.................................พ.ศ. .............. 

หมายเหตุ : ให้มีภาคผนวกอ้างอิงผลงาน 



  

หมายเหตุ ผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่น ลงทะเบียนยืนยันคนละ 700 บาท ในวันที่ 4 - 7 
กรกฎาคม 2566 ช าระที่ นางชญาณิศ สุใจยา ผู้ช่วยเหรัญญิก ชื่อบัญชี หนองคาย อิงเจ็ต โดยนายพิทยา  
วิเศษทรัพย์ ธนาคารกรุงไทยสาขาศูนย์ราชการจังหวัดหนองคาย บัญชีเลขที่ 660 - 1 - 03182 – 8                        
เพ่ือสนับสนุนสมาคมและขอเข้ารับโล่รางวัลผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นประจ าปี 2566 เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโล่และลงเผยแพร่ประวัติลงหนังสือคู่มือประชุมสัมมนาประจ าปี 2566 

 
ตัวอย่างแบบกรอกข้อความผู้บริหารสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานดีเด่นลงเผยแพร่หนังสือคู่มือประชุมสัมมนาฯ 

โปรดกรอกด้วยการพิมพ์(ขนาดครึ่งหน้ากระดาษ) 
ส่งแบบกรอกข้อความนี้ไปยังผอ.อ านาจ นาคแก้ว ทีอี่เมล supermankorat@gmail.com  

โทร.081-1508549 
 

นาย/นาง/นางสาว............................................................ 
ต าแหน่งปัจจุบัน.............................................................................................. 
สังกัด/สถานศึกษา.......................เทศบาล...................................................... 
ต าบล........................อ าเภอ........................จังหวัด....................................... 
วุฒิการศึกษาสูงสดุ.......................................................................................... 
เลขท่ีสมาชิก AM……………………. 
วันเดือนปี เกิด................................................. 
ที่อยู่ปัจจุบัน................................................................................................... 
เบอร์โทร........................................ 
E-mail …………………………………………………………………………. 
 
 
ผลงานการปฏิบัติงานดีเด่นย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
ปีการศึกษา 2564 
....................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………. 
ปีการศึกษา 256๕ 
....................................................................................................................... 
…………………………………………………………………………………………………………. 

รูปถ่าย 2 น้ิว 

หน้าตรง 

ชุดข้าราชการ 
ไม่สวมหมวก 
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